
Соглашение 
о порядке и условиях предоставления субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) бюджетным учреждением района 

с. Верховажье "30"декабря 2020 г. 

Управление образования Верховажского муниципального района Вологодской 
области (далее - Учредитель) в лице начальника Бугаевой Надежды Петровны, 
действующей на основании Устава, с одной стороны, и Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей» 
(далее - Учреждение) в лице директора Дементьевой Ирины Валентиновны, действующей 
на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1. Предмет Соглашения 
Предметом настоящего Соглашения является определение порядка и условий 

предоставления Учредителем Учреждению субсидии из районного бюджета на 
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание). 

2. Права и обязанности Сторон 
2.1. Учредитель обязуется: 
2.1.1. Определять размер субсидии на финансовое" обеспечение выполнения 

муниципального задания (далее - Субсидия): 
с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных 

затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, 
выделенных ему на приобретение такого имущества (за исключением имущества, 
сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по 
которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки; 

в соответствии с порядком определения нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) и нормативных затрат на содержание 
имущества бюджетных учреждений района, утвержденным Учредителем по согласованию 
с финансовым управлением администрации Верховажского муниципального района. 

2.1.2. Предоставлять Учреждению Субсидию в сумме 6139100,00 (Шесть 
миллионов сто тридцать девять тысяч сто руб. 00 коп.) согласно фактически 
произведенных расходов на оказание муниципальных услуг (работ) и нормативных затрат 
на содержание имущества. Перечислять субсидию ежемесячно в пределах произведенных 
расходов. Первоочередными расходами считать заработную плату работников и 
отчисления страховых взносов на заработную плату, оплата коммунальных платежей, 
затраты на содержание имущества и уплата налогов 

2.1.3. Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с 
исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок 
не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений. 

2.1 АНачисление субсидии на выполнение муниципального задания производить 
ежеквартально. 

2.2. Учредитель вправе: 
2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением 

Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения 
соответствующих изменений в муниципальное задание. 



2.2.2. Уточнять и дополнять Соглашение с учетом отраслевых особенностей. 
2.3. Учреждение обязуется: 
2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных 

услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему 
(содержанию), порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), 
определенными в муниципальном задании. 

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменении условий оказания 
муниципальных услуг (выполнения работ), которые могут повлиять на изменение размера 
Субсидии. 

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении 
размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема 
(содержания) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) и (или) 
показателей качества (в случае их установления). 

2.5. Перечислять учреждениям субсидию в соответствии с графиком перечисления 
субсидий, являющегося неотъемлемой частью настоящего соглашения. 

3. Ответственность Сторон 
В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, 

определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

4. Срок действия Соглашения 
Настоящее Соглашение вступает в силу с даты подписания обеими Сторонами и 

действует до "31 "декабря 2021 года. 

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде 
дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью. 

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по 
решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской 
Федерации. 

5.3. Споры между Сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке 
в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
юридическую силу, на _1_ листе каждое (включая приложение) по одному экземпляру для 
каждой стороны Соглашения. 

5. Заключительные положения 

6. Платежные реквизиты Сторон 

Управление образования 
Верховажского муниципального района 

Адрес: 162300, Вологодская область, с. Адрес: 162315, Вологодская 
область, Верховажский район, с. 
Верховажье, ул. Свободы, д. 3 
ИНН 3505005334 

* МБУ ДО «Центр ДОД» 

Верховажье, ул. Октябрьская, д. 8 
ИНН 3505000865 
КПП 350501001 
БИК 041909001 
о/сч. 40204810400000000044 

1000069 

Н а ч а л ь н и к / ? ^ -
Н Ж ВД. Бугаева 

Vfo —— "1 / 

Дементьева 



Показатели плана ФХД бюджетного учреждения на 2021 год 

Наименование органа,осуществляющего функции 
и полномочия учредителя: Управление образования 

Наименование учреждения:МБУ ДСГЦентр дополнительного образования детей" 

Лицевой счет: 075202021 
ИНН : 3505005334 
Единица измерения:рубли 

Классификация 
дохода/расхода Тип средств План по 

поступлению/выбытию 
07501050201050000510 05.01.00 68023,28 
07500000000000000130 05.01.00 6139100,00 

ИТОГО: 6139100 68023,28 

075.0703.0000000000.111.211 05.01.00 4397900 
075.0703.0000000000.111.266 05.01.00 45000 
075.0703.0000000000.112.212 05.01.00 2000 
075.0703.0000000000.112.226 05.01.00 20000 
075.0703.0000000000.119.213 05.01.00 1341700 

075.0703.0000000000.244.221 05.01.00 57000 
075.0703.0000000000.244.223 05.01.00 

075.0703.0000000000.247.223/021 05.01.00 
075.0703.0000000000.247.223/022 05.01.00 6636 
075.0703.0000000000.244.223/023 05.01.00 
075.0703.0000000000.244.223/024 05.01.00 

075.0703.0000000000.244.225 05.01.00 
075.0703.0000000000.244.226 05.01.00 65300 
075.0703.0000000000.851.291 05.01.00 188300 
075.0703.0000000000.852.291 05.01.00 7400 
075.0703.0000000000.853.290 05.01.00 
075.0703.0000000000.244.310 05.01.00 10000 
075.0703.0000000000.244.343 05.01.00 4500 
075.0703.0000000000.244.346 05.01.00 • 61387,28 

ИТОГО РАСХОДОВ: 6139100,00 68023,28 
0,00 0 

Руководитель учреждения- И.В.Дементьева 

Главный бухгалтер- л / / / Т.И.Шалдина 


